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Zertifikat

Herr Thomas Zurke
geboren am 08.04.1959

hat im Zeitraum vom 01.11.2012 bis 28.02.2013 an der

Studienergdnzung

Social Media

Web-Kommunikation in Bildung,
Wissenschaft und Wirtschaft

teilgenommen und folgendes Gesamtergebnis erzielt:

,»mit sehr gutem Erfolg“

Die Studienergénzung umfasste 680 Unterrichtsstunden, die innerhalb einer 4-monatigen Theoriephase in Berlin
abgeleistet wurden.
Das Gesamtergebnis ergibt sich aus Einzelprifungsleistungen, die auf der Riickseite dokumentiert sind.

Berlin, 31.05.2013
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GEFORBERT VOM

Bundesministerium Das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) férdert das Programm AQUA aus Bundesmitteln. Die Programmstelle AQUA bei
firr Bitdung der Otto Benecke Stiftung e.V. ist mit der Umsetzung beauftragt. Sie kooperiert in der Durchfuhrung der Bildungsangebote bundesweit mit

und Forschung Hachschulen und Bildungstragern.



Inhaltliche Schwerpunkte

Social Media
o Uberblick tiber die Social-Media-Landschaft
e Vertrautwerden mit verschiedenen Social-Media-Plattformen (Facebook, Twitter, Xing, LinkedIn,
Google+, Youtube, Flickr, Pinterest etc.)
Social-Media-Strategien
Erstellen einer Facebook-Fanpage
Content Creation und Inbound Marketing
Corporate Blogging
Social Media Monitoring
Online Reputation Management
Online Campagning
Datenschutz & rechtliche Grundlagen

Online Marketing
e Grundlagen der Suchmaschinenoptimierung
e Suchmaschinenwerbung am Beispiel Google AdWords
e Quantitative Analyse von Webseiten (Google Analytics, Piwik etc.)
¢ Guerilla Marketing

PR/Journalismus 2.0

e Pressearbeit im Web 2.0
Journalistisches Schreiben im Web 2.0
multimediales Storytelling
Datenjournalismus
Journalistische Selbstvermarktung
PodCasts, Webvideos

Employer Branding

¢ Interner Gebrauch von Social Media im Unternehmen
Wissensmanagement (u.a. Wikis)
Kommunikation 2.0 (u.a. Yammer als internes Social Media Tool)
Rekrutierungsstrategien (das Unternehmen als attraktiver Arbeitgeber)
Personal Branding (Selbstvermarktung und Jobfinden im Social Web)

Webentwicklung
e Uberblick (X)HTML, HTML 5, CSS, CSS 3

e Erstellung von Blogs mit WordPress und Tumbir

e Designs fur Wordpress erstellen

e EinfGhrung in Typo3 & TypoScript

e Screendesign & Bildbearbeitung
Einzelnoten

Studienergénzung Social Media
01.11.2012 - 28.02.2013

1. Prafungsabschnitt: 1,0

2. Prufungsabschnitt: 1,0



